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Arbejdspladsbrugsanvisning ved arbejde med stoffer og
materialer om bord i skibe

I denne pjece kan du leese om, hvordan du udarbejder en arbejdspladsbrugsanvisning.

Reglerne om ARBEJDSPLADSBRUGSANVISNINGER findes i Meddelelser fra Sgfartsstyrelsen
A, kapitel 11 om kemiske arbejdsmiljgpavirkninger.

Arbejdspladsbrugsanvisninger er ogsa omtalt i pjecen ”Arbejde med stoffer og materialer om bord”.

Grunden til at der skal laves en arbejdspladsbrugsanvisning er, at du kun ma arbejde med farlige
stoffer og materialer, nar der foreligger tilstreekkelig viden om disse.

Viden til at udarbejde arbejdspladsbrugsanvisninger far du fra
leverandgrbrugsanvisningen/sikkerhedsdatabladet og fra beskrivelsen af den konkrete
arbejdssituation m.m. om bord.

Leverandgrbrugsanvisningen/sikkerhedsdatabladet oplyser om generelle sikkerheds- og
sundhedsmaessige forhold, uanset hvor, hvordan og til hvad stoffet eller materialet bruges.

Arbejdspladsbrugsanvisningen — som skal udarbejdes af skibsledelsen — oplyser om, hvilke
konkrete forholdsregler du skal tage for at arbejde forsvarligt med stoffet eller materialet — netop pa
dit skib.

En leverandgrbrugsanvisning/sikkerhedsdatablad for fx dieselolie oplyser ikke noget om, hvordan
du undgar at fa symptomer eller bliver syg ved afrensningsarbejde i maskinrummet — men det skal
sta i arbejdspladsbrugsanvisningen.

Arbejdspladsbrugsanvisningen skal anvendes som skriftlig instruktion til dig, inden du anvender
stoffet eller materialet. Arbejdspladsbrugsanvisningen skal veere let tilgeengelig for dig, der skal
arbejde med de pagaldende stoffer og materialer.

Arbejdspladsbrugsanvisningen er et vigtigt led i den risikovurdering (arbejdspladsvurdering), der
skal foretages, nar der skal arbejdes med farlige stoffer og materialer.

Arbejdspladsbrugsanvisningen skal indeholde fglgende:

Indholdet i en arbejdspladsbrugsanvisning bestar af
leveranderbrugsanvisningens/sikkerhedsdatabladets oplysninger plus nogle skibs- og
arbejdspladsrelevante oplysninger om:

o farstehjeelpsforanstaltninger,

e brandbekampelse, herunder oplysninger om forhandsregler ved brand,

o forhandsregler over for udslip ved uheld, herunder oplysninger om sikkerhedsforskrifter ved
spild,

e handterning og opbevaring, herunder oplyse om sikkerhedsforskrifter ved oplagring,
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o eksponeringskontrol/personlige vaernemidler, herunder oplysninger om forholdsregler ved
udseettelse for stoffet eller materialet og om seerligt arbejdstaj og personlige vaernemidler,
samt eventuelt forbud mod enegang,

e Dbortskaffelse, herunder oplysninger om forholdsregler ved bortskaffelse, og

e andre oplysninger, herunder anvendelsesomrader.

De 4 modeller

Der er i reglerne ikke fastsat specifikke krav til, hvordan du skal udforme
arbejdspladsbrugsanvisningerne.

Indtil videre er Sgfartsstyrelsen bekendt med, at der pa rederierne og i skibene arbejdes med
arbejdspladsbrugsanvisninger, der falger en af de nedennavnte 4 modeller.

Ligeledes har Sgfartens Arbejdsmiljgrad udsendt et hjeelpemateriale omkring
arbejdspladsbrugsanvisninger, der bygger pa princippet: at flere stoffer og materialer med samme
kemiske sammensatning kan sammenfattes i en felles arbejdspladsbrugsanvisning.

Du kan bruge en af de fire modeller, ndr du udarbejder en arbejdspladsbrugsanvisning eller du kan
kombinere modellerne, saledes at de svarer til det, du konkret har brug for.

Model 1
Pa den eksisterende leverandgrbrugsanvisning/sikkerhedsdatablad paferer du skibs- og
arbejdspladsrelevante oplysninger (laseligt).

Model 2

Du udarbejder en kort serskilt arbejdspladsbrugsanvisning, der kun indeholder skibs- og
arbejdspladsrelevante oplysninger. Pa arbejdspladsbrugsanvisningen skal du pafere, at den er et
tilleeg til leverandgrbrugsanvisningen/sikkerhedsdatabladet.

Model 3

Du udarbejder en arbejdspladsbrugsanvisning ved at overfare leverandgrens oplysninger pa de 7
ovennavnte punkter og supplerer dem med skibs- og arbejdspladsrelevante oplysninger.
Arbejdspladsbrugsanvisningen pafgres ogsa stoffets eller materialets sundhedsskadelige
oplysninger. Ogsa pa denne arbejdspladsbrugsanvisning skal du pafare, at den er et tillag il
leverandgrbrugsanvisningen/sikkerhedsdatabladet.

Model 4

Du skriver alle leverandgrens oplysninger — sammen med de arbejdspladsrelevante oplysninger —
ind i arbejdspladsbrugsanvisningen — med samme lay-out.

Fordele og ulemper ved de 4 modeller

Model 1
Let at ga til for mindre skibe med et begraenset antal stoffer og materialer, men ikke sa leesevenlig.
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Model 2

Laesevenlig (max. en dobbelt side), men kraever at
leverandgrbrugsanvisningen/sikkerhedsdatabladet findes sammen med
arbejdspladsbrugsanvisningen. Det er muligt at samle flere "ens” stoffer og materialer i en
arbejdspladsbrugsanvisning.

Model 3

Ikke helt s leesevenlig som model 2; til gengeeld far du s mange oplysninger, at
leverandgrbrugsanvisningen/sikkerhedsdatabladet kan opbevares et andet, men tilgeengeligt sted pa
skibet (fx pa broen). Det er muligt at samle flere “ens” stoffer og materialer i en
arbejdspladsbrugsanvisning.

Model 4

Den mest tidskraevende — der opnas samme lay-out for alle leverandgroplysninger (- og
arbejdspladsoplysninger) hvilket gger leesevenligheden. Kan fx anvendes, hvor der er en sterre
rederiorganisation til radighed. Leverandgrbrugsanvisningerne/sikkerhedsdatabladene fra
forskellige leverandgrer kan have meget forskelligt lay-out, da der kun stilles krav til indhold. Alle
relevante oplysninger findes samlet. Det er ogsa her muligt at samle flere "ens” stoffer og materialer
i en arbejdspladsbrugsanvisning.

Modellerne skal kun ses som eksempler pa, hvordan du kan efterkomme reglerne.

Spfartsstyrelsen har udarbejdet et eksempel pa en arbejdspladsbrugsanvisning efter hver af de 4
modeller. Eksemplerne kan rekvireres i Sgfartsstyrelsen.



